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L SINDACATO DELLE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE

LE ULTIME NOVITA’

Gentili colleghi
In data 28/09/2016 si € svolta la riunione sindacale in cui si & discusso:

ORARIO DI LAVORO

> Il nuovo regolamento prevede che puo essere articolato su 5 o 6 giorni in base
all'apertura del servizio. In caso su 5 le ferie sono 28+4 festivita soppresse, in
caso su 6 giorni 32 giorni di ferie +4 festivita soppresse.
» Il riconoscimento di 10" cambio divisa 15" di consegna per un totale di 25
minuti. Nel caso di un articolazione su sei giorni abbiamo chiesto per il
personale turnista vi sia la pianificazione di almeno due riposi consecutivi.
> E prevista la pausa per tutto il personale con una decurtazione di 30 minuti
abbiamo chiesto che la pausa debba essere timbrata senza la decurtazione
automatica.
» Lo straordinario deve essere preventivamente autorizzato dal responsabile di
struttura, altresi abbiamo chiesto di aggiungere nel regolamento che i lavoratori
non necessitano di autorizzazione in caso di complessita assistenziale.

FASCE

Si sta cercando di portare a termine entro il 2016 le progressione
orizzontale (fasce). I Criteri proposti dall’azienda sono:

e Lavoratori tempo indeterminato;
¢ No a chi ha gia raggiunto la fascia massima;
e Anzianita minima per il primo passaggio da D0 a D1 5 anni al 31/12/2015 2
anni per i passaggi successivi.

Sono esclusi dalla progressione chi ha:

e Ricevuto una sanzione disciplinare (rimprovero verbale)
« Fruito di aspettativa non retribuita, e retribuita (congedone).
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